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(สำเนา)
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน  จำกัด
ว่าด้วยสวัสดิการสังคม
พ.ศ. 2560
---------------------------

อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด  พ.ศ. 2558  
ข้อ 79 (8) ข้อ 120 (12)  และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด ชุดที่ 51 ครั้งที่ 5/2560  วันที่ 25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2560  ได้กำหนดระเบียบว่าด้วยสวัสดิการสังคม ไว้ดังต่อไปนี้

ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด ว่าด้วยสวัสดิการสังคม พ.ศ.2560”

ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 26 เดือน เมษายน พ.ศ. 2560  เป็นต้นไป

ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด ว่าด้วยสวัสดิการ พ.ศ. 2560  ลงวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2560  และระเบียบอื่นใดที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน
ข้อ  4   ในระเบียบนี้
“สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด
“ประธานกรรมการดำเนินการ” หมายถึง ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด
“คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด
“ผู้จัดการ” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด
“สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด
“สมาชิกสมทบ” หมายถึง สมาชิกสมทบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด
“คู่สมรส” หมายถึง คู่สมรสโดยชอบด้วยกฎหมายของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด
“บัญชีทุน” หมายถึง บัญชีกองทุนสวัสดิการสังคม
ข้อ 5  ให้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด จัดให้มีบัญชีทุนด้านสวัสดิการสังคมไว้ในสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด อีกบัญชีหนึ่งต่างหาก
ข้อ 6  เงินที่จะนำเข้าบัญชีทุนนี้ คือ
(1)  เงินที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด  จัดสรรในที่ประชุมใหญ่ตามข้อบังคับ ข้อ 54 (6)
(2)  เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือ หรือเงินอื่นใดที่รับจากสมาชิกองค์การ หรือสถาบันทั้งในประเทศ และต่างประเทศ
(3)  เงินรายได้อื่น ๆ

ข้อ 71  เงินทุนตามระเบียบนี้มีไว้เพื่อช่วยเหลือในทางการเงินเกี่ยวกับสวัสดิการของสมาชิกและหรือคู่สมรส, บิดา, มารดา, บุตรของสมาชิก และสมาชิกสมทบ โดยมีหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังต่อไปนี้
(1)  สมาชิกและหรือคู่สมรส, บิดา, มารดา, บุตรของสมาชิกที่ถึงแก่กรรมขณะที่ยังเป็นสมาชิกอยู่ในสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด  ผู้มีสิทธิ์รับเงินจะได้รับเงินสวัสดิการสังคมเกี่ยวกับศพ  ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้

                    1. ค่าคารวะศพ รายละ 1,000 บาท  คือ สมาชิก หรือคู่สมรส หรือบิดา มารดา  หรือบุตร และพวงหรีดไม่เกิน 500 บาท  
                    2. ได้รับเงินสวัสดิการตามอายุการเป็นสมาชิกดังต่อไปนี้
2.1  เป็นสมาชิกไม่ถึง 2 ปี

ได้รับเงินสวัสดิการ    10,000 บาท
(นับตั้งแต่ชำระค่าหุ้นครั้งแรกที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน  จำกัด) 

2.2  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 2 ปีแต่ไม่ถึง 6 ปี
ได้รับเงินสวัสดิการ    20,000 บาท

2.3  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 6 ปีแต่ไม่ถึง 10 ปี  
ได้รับเงินสวัสดิการ    30,000 บาท

2.4  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปีแต่ไม่ถึง 15 ปี
ได้รับเงินสวัสดิการ    40,000 บาท

2.5  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 15 ปีแต่ไม่ถึง 20 ปี 
ได้รับเงินสวัสดิการ    50,000 บาท
2.6  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 20 ปีแต่ไม่ถึง 25 ปี 
ได้รับเงินสวัสดิการ    60,000 บาท
2.7  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 25 ปีแต่ไม่ถึง 30 ปี 
ได้รับเงินสวัสดิการ    70,000 บาท
2.8  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 30 ปีแต่ไม่ถึง 35 ปี 
ได้รับเงินสวัสดิการ    80,000 บาท

2.9  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 35 ปีแต่ไม่ถึง 40 ปี 
ได้รับเงินสวัสดิการ    90,000 บาท   
2.10  เป็นสมาชิกตั้งแต่ 40 ปีขึ้นไป 
ได้รับเงินสวัสดิการ  110,000 บาท
 
                   3. ถ้าคู่สมรสของสมาชิกถึงแก่กรรม สมาชิกมีสิทธิที่จะได้รับเงินสวัสดิการ เพื่อสงเคราะห์ในการจัดการศพได้ 1 ใน 2 ของอัตราที่กำหนดมาแล้วใน 2. แต่ไม่เกิน 30,000 บาท

                   4. สมาชิกสมทบมีสิทธิ์ได้รับสวัสดิการตามข้อ 7(1) 1. เท่านั้น
             
การนับเวลาการเป็นสมาชิก ให้นับปีพ.ศ. เป็นฐานสมาชิก  กรณีสมาชิกที่โอนย้ายมาจากสหกรณ์อื่น  ให้นับเวลาการเป็นสมาชิกสหกรณ์เดิมรวมด้วย กรณีคู่สมรสของสมาชิกเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด ด้วย ให้เลือก ใช้สิทธิรับเงินช่วยเหลืออย่างใดอย่างหนึ่งเพียงอย่างเดียว
                     5. เมื่อสมาชิกหรือคู่สมรสสมาชิกถึงแก่กรรม ให้ผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือเกี่ยวกับการศพ แจ้งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด ทราบ และขอรับเงินพร้อมทั้งแนบหลักฐานและเอกสาร  ใบมรณบัตร  ทะเบียนบ้าน  และบัตรประจำตัวประชาชนของผู้รับเงินภายใน 1 ปี นับแต่วันถึงแก่กรรม เมื่อพ้นกำหนดนี้แล้วเป็นอันหมดสิทธิในรับเงินสวัสดิการ ในกรณีที่หลักฐานเอกสารเป็นสำเนา ต้องมีสมาชิกสหกรณ์ หรือข้าราชการเป็นผู้รับรอง 
ข้อ 8  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน จำกัด ย่อมทรงไว้ซึ่งสิทธิ์ที่จะงดจ่ายหรือชะลอการจ่ายหรือลดจำนวนน้อยลงกว่าหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในข้อ 7 ได้ หากปรากฏว่าเงินสวัสดิการสังคม ซึ่งที่ประชุมใหญ่จัดสรรไว้ตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 23 (6) หมดลง หรือมีจำนวนน้อยกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในข้อ 7  ซึ่งสมาชิกนั้นจะพึงมีสิทธิ์ได้รับการช่วยเหลือ
1 ข้อ 7  เงินทุนตามระเบียบนี้มีไว้เพื่อช่วยเหลือในทางการเงิน  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2560
ข้อ 9  การจ่ายเงินสวัสดิการสังคมที่ได้รับ ให้นำมาชำระหนี้ที่สมาชิกมีหนี้สินต่อสหกรณ์ทั้งหมดก่อน ส่วนที่เหลือคืนให้ทายาทตามที่สมาชิกระบุไว้ต่อสหกรณ์ฯ
ข้อ 10  ให้ผู้จัดการ พิจารณาจ่ายเงินช่วยเหลือเกี่ยวกับสวัสดิการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ การพิจารณาจ่ายให้พิจารณาตามลำดับคำร้องที่ยื่นขอรับการช่วยเหลือ และต้องจัดให้มีผู้รับทำหลักฐานการรับเงินให้แก่สหกรณ์ทุกรายนำเรื่องเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบทุกรายในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการคราวถัดไป
ข้อ 11  ในกรณีเงินทุนที่ได้รับในข้อ 6 หากเจ้าของทุนได้กำหนดเงื่อนไขหรือเจตนารมณ์ ใด ๆ ไว้เป็นลายลักษณ์อักษรก็ให้ถือเงื่อนไขและเจตนารมณ์นั้นเป็นส่วนหนึ่งของระเบียบนี้
ข้อ 12  ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจชุดหนึ่งจำนวน 3–5 คน เพื่อรับผิดชอบและดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องนี้โดยเฉพาะ
ข้อ 13  การวินิจฉัยตัดสินที่ประชุมคณะกรรมการ  ให้ถือเสียงข้างมากเป็นเกณฑ์ตัดสิน    ถ้าคะแนนเท่ากันให้ประธานเป็นเสียงชี้ขาด การวินิจฉัยของคณะกรรมการถือว่าสิ้นสุด ทายาทผู้ใดหรือบุคคลใดจะนำไปฟ้องร้องมิได้
ข้อ 14  ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การดำเนินงานโดยให้สอดคล้องกับข้อบังคับ ระเบียบ เงื่อนไข
ข้อ 15  ให้ผู้จัดการมีอำนาจพิจารณาสั่งจ่ายเงินตามระเบียบนี้ และรายงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมคราวต่อไป
ข้อ 16  เมื่อมีผู้มีอำนาจอนุมัติการจ่ายเงินแล้ว ให้เจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเบิกจ่ายได้
ข้อ 17  การเก็บรักษาเงิน หลักฐานทางการเงิน ทางบัญชี การตรวจสอบให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและการเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ์
ข้อ 18  บัญชีทุนด้านสวัสดิการสังคมตามระเบียบนี้ ให้มีการปิดบัญชีปีละครั้งโดยให้ถือรอบปีของสหกรณ์เป็นหลัก
ให้ประธานกรรมการดำเนินการ รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 


      ประกาศ   ณ  วันที่  25  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2560



         (ลงชื่อ)        สมคิด  ปัญญาแก้ว                 






  (นายสมคิด  ปัญญาแก้ว)

          ประธานกรรมการดำเนินการ
      สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำพูน  จำกัด
