
  
 

(ส ำเนำ) 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล ำพูน จ ำกัด 

ว่ำด้วย กองทุนสวัสดิกำรเพื่อช่วยเหลือสมำชกิและครอบครัวสมำชกิ (ส.พ.ส.) 
พ.ศ. 2560 

------------------------------ 

อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด พ.ศ. 2558   
ข้อ 79 (8)  ข้อ 120 (12)  และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 50 ครั้งที่ 2/2560  เมื่อวันที่ 
18  เดือน มกราคม พ.ศ. 2560  ไดก้ าหนดระเบียบ ว่าด้วย กองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกและ
ครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) เพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพการด าเนินงาน และความมั่นคงในการจัดสวัสดิการ
ให้แก่สมาชิก ไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด ว่าด้วยกองทุน 
สวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) พ.ศ. 2560” 

ข้อ 2  ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่ วันที่ 19 เดือน มกราคม พ.ศ. 2560  เป็นต้นไป 
ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด ว่าด้วย เงินสวัสดิการเพื่อ

ช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) พ.ศ. 2559  ลงวันที่  30 สิงหาคม พ.ศ. 2559  และ
ระเบียบอ่ืนใดที่ขัดแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

ข้อ 4  ในระเบียบนี้ 
“สหกรณ์” หมายถึง สหกรณอ์อมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
“สมาชิกสหกรณ์” หมายถึง สมาชิกสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
“สมาชิก ส.พ.ส.” หมายถึง สมาชิกตามระเบียบว่าด้วยกองทุนสวัสดิการเพื่อ

ช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิกตามระเบียบนี้ 
“คณะกรรมการด าเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการ สหกรณ์ออม

ทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
“ประธาน” หมายถึง ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน 

จ ากัด 
“ผู้จัดการ” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
“คู่สมรส” หมายถึง คู่สมรสที่ถูกต้องตามกฎหมายของสมาชิก ส.พ.ส. 
“บุตร” หมายถึง บุตรที่ถูกต้องตามกฎหมายของสมาชิก ส.พ.ส. 
“บิดา มารดา” หมายถึง ผู้ให้ก าเนิดสมาชิก ส.พ.ส. 
“ผู้อุปการะ” หมายถึง ผู้อุปการะเลี้ยงดูสมาชิก ส.พ.ส. 
“รายได้” หมายถึง เงินที่ได้มาจากสหกรณ์จัดสรรให้ หรือ ได้รับบริจาคจากบุคคล 

องค์กรเอกชน นิติบุคคล หรือ จากการจัดหารายได้ของกองทุน 
“เงินสวัสดิการ” หมายถึง เงินซึ่งสหกรณ์จัดสรรให้ ส.พ.ส. เป็นรายจ่ายประจ าปี

เพ่ือเป็นกองทุนและใช้จ่ายตามระเบียบนี้ 
“เงินช่วยเหลือ” หมายถึง เงินที่มีไว้จ่ายให้กับผู้รับเงินช่วยเหลือ 



  
 

ข้อ 5  สหกรณ์น าเงินสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) ตั้ง
เป็นกองทุน สวัสดิการของสหกรณ์และให้น าเข้าเป็นเงินทุนหมุนเวียนในสหกรณ์ โดยแยกรายการเป็น
ยอดกองทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) 

ข้อ 6  เงินสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) ให้สหกรณ์ตั้ง
เป็นรายจ่ายประจ าปีทุกปีในอัตราไม่เกินร้อยละ 15  ของยอดกองทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิก
และครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) ณ วันสิ้นปีทางบัญชีของแต่ละปี 

     ข้อ 71  การจ่ายเงินสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) จ่ายให้
ทายาทสมาชิกที่   ถึงแก่กรรม ดังต่อไปนี้ 
                    (1)  สมาชิกของสหกรณ์, บุตรสมาชิก, คู่สมรสสมาชิก ที่เป็นสมาชิก ส.พ.ส. อยู่ก่อน 
นับถึงวันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ.2554 มีสิทธิได้รับเงิน เมื่อถึงแก่กรรมรายละไม่น้อยกว่า 100,000 บาท 
                    (2)  สมาชิกสหกรณ์ที่เป็นสมาชิก ส.พ.ส. ตั้งแต่วันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ.2554 เป็นต้นไป 
มีสิทธิ์ได้รับเงินสวัสดิการดังต่อไปนี้ 

        1. เป็นสมาชิกไม่ถึง   2 ปี         ได้รับเงินช่วยเหลือ    5,000 บาท 
        2. เป็นสมาชิกตั้งแต่  2 ปีขึ้นไป ถึง  6 ปี       ได้รับเงินช่วยเหลือ  10,000 บาท 
        3. เป็นสมาชิกตั้งแต่  6 ปีขึน้ไป ถึง 10 ปี       ได้รับเงินช่วยเหลือ  15,000 บาท 
        4. เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไป ถึง 15 ปี      ได้รับเงินช่วยเหลือ  20,000 บาท 
        5. เป็นสมาชิกตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไป ถึง 20 ปี      ได้รับเงินช่วยเหลือ  25,000 บาท 
        6. เป็นสมาชิกตั้งแต่ 20 ปีขึ้นไป ถึง 25 ปี      ได้รับเงินช่วยเหลือ  30,000 บาท 
        7. เป็นสมาชิกตั้งแต่ 25 ปีขึ้นไป ถึง 30 ปี      ได้รับเงินช่วยเหลือ  35,000 บาท 
        8. เป็นสมาชิกตั้งแต่ 30 ปีขึ้นไป ถึง 35 ปี      ได้รับเงินช่วยเหลือ  40,000 บาท 
        9. เป็นสมาชิกตั้งแต่ 35 ปีขึ้นไป ถึง 40 ปี      ได้รับเงินช่วยเหลือ  45,000 บาท 

                        10. เป็นสมาชิกตั้งแต ่40 ปี ขึ้นไป        ได้รับเงินช่วยเหลือ  50,000 บาท 
          (3)  หากปีใดมีเงินสวัสดิการเหลือจ่าย ให้น าเงินที่เหลือไปสมทบเป็นค่าใช้จ่ายของปี 

ถัดไป แต่ถ้ายอดเงินสวัสดิการไม่พอจ่ายให้จ่ายตามมติของคณะกรรมการด าเนินการ  
           การนับเวลาการเป็นสมาชิก ให้นับปี พ.ศ. เป็นฐานสมาชิก กรณีสมาชิกที่โอนย้ายมา
จากสหกรณ์อ่ืน  ให้นับเวลาการเป็นสมาชิกสหกรณ์เดิมรวมด้วย”  

ข้อ 8  คุณสมบัติของสมาชิก ส.พ.ส. 
ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด และการนับอายุสมาชิก ให้นับตั้งแต่

วันที่คณะกรรมการด าเนินการมีมติอนุมัติให้รับเข้าเป็นสมาชิกสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
ข้อ 9  การพ้นจากสมาชิกภาพของสมาชิก ส.พ.ส.   

สมาชิกพ้นจากสมาชิกภาพด้วยเหตุดังต่อไปนี้ 
(1)  ตาย 
(2)  ลาออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ เว้นแต่ สมาชิกที่เป็นสมาชิก ส.พ.ส.      

อยู่ก่อนวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2554 

 

 
1 ข้อ 7  เงินทุนตามระเบียบนี้มีไว้เพ่ือช่วยเหลือในทางการเงิน  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2560 



  
 

(3)  คณะกรรมการด าเนินการมีมติให้ออกด้วยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของผู้เข้า
ประชุมและผู้เข้าประชุมต้องมีจ านวนไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

(4)  ถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
(5)  สมาชิก ส.พ.ส. ย้ายสังกัดหรือย้ายที่อยู่ใหม่ โดยไม่ได้แจ้งให้ทางสหกรณ์ทราบ

และ สหกรณ์ไม่สามารถติดต่อกับสมาชิกได้ ภายใน 90 วัน เมื่อมีเหตุจ าเป็น 
ข้อ 10  ดอกผลของเงินทุนหมุนเวียนส่วนหนึ่ง น ามาจัดสรรเป็นเงินสวัสดิการเพื่อ

ช่วยเหลือสมาชิกโดยตั้งเป็นกองทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) เมื่อ
สมาชิก ส.พ.ส. รายใดถึงแก่กรรมลง สหกรณ์จะจ่ายเงินช่วยเหลือแก่ทายาทของสมาชิก ส.พ.ส.  ซ่ึง
ได้แก่บุคคลดังต่อไปนี้แล้วแต่คณะกรรมการด าเนินการจะเห็นสมควร 

(1)  คู่สมรส  
(2)  บุตร 
(3)  บิดา มารดา 
(4)  ผู้อุปการะ 

สมาชิก ส.พ.ส. อาจแสดงความจ านงเป็นลายลักษณ์อักษร ให้จ่ายเงินช่วยเหลือแก่ผู้ใด   
ผู้หนึ่งนอกจากที่ระบุไว้ใน (1) - (4) ก็ได้ 

ข้อ 11  การจ่ายเงินช่วยเหลือจะจ่ายเมื่อมีรายละเอียดเงื่อนไข ดังนี้ 
(1)  จ่ายเมื่อสมาชิกถึงแก่กรรมภายใน 45 วัน นับแต่วันที่สหกรณ์ได้รับเอกสาร

ครบถ้วนถูกต้อง 
(2)  สหกรณ์จะหักช าระหนี้ซึ่งสมาชิก ส.พ.ส.  มีพันธะต่อสหกรณ์ก่อนแล้วจึงจะ

จ่ายส่วนที่เหลือให้แก่ผู้รับเงินช่วยเหลือ 
ข้อ 12  การจ่ายเงินสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก (ส.พ.ส.) ที่ได้รับ 

ให้น ามาช าระหนี้ที่สมาชิกมีหนี้สินต่อสหกรณ์ทั้งหมดก่อน ส่วนที่เหลือคืนให้แก่ทายาทตามท่ีสมาชิกระบุ
ไว้ต่อสหกรณ์ 

ข้อ 13  เมื่อสมาชิก ส.พ.ส. ถึงแก่กรรมลง ให้ทายาทตาม ข้อ 10 ยื่นเรื่องขอรับเงิน
ช่วยเหลือจากสหกรณ์ภายใน 90 วัน นับตั้งแต่วันที่สมาชิก ส.พ.ส. นั้นถึงแก่กรรม หากพ้นก าหนดนี้ 
สหกรณ์อาจพิจารณาจ่ายให้แก่บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนที่ระบุไว้ในข้อ 10 ตามท่ีเห็นสมควร 

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้ด าเนินการตามวรรคแรกแล้ว เวลาล่วงเลยไปไม่น้อยกว่า 
365 วัน นับจากวันที่คณะกรรมการด าเนินการลงมติ ปรากฏว่าไม่มีทายาทที่ระบุไว้ในข้อ 10 ที่จะรับเงิน
ช่วยเหลือให้น าเงินช่วยเหลือดังกล่าวรวมเข้าเป็นเงินกองทุนสวัสดิการตามระเบียบนี้ 

ในการขอรับเงินช่วยเหลือนั้น ผู้ขอรับต้องส่งเอกสารหลักฐานประกอบดังต่อไปนี้ 
(1)  หนังสือขอรับเงินช่วยเหลือ ตามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด 
(2)  มรณบัตรของสมาชิก ส.พ.ส. พร้อมทั้งส าเนามรณบัตร 
(3)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้ขอรับเงินช่วยเหลือ 
(4)  ส าเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อของสมาชิก ส.พ.ส. และของผู้ขอรับเงินช่วยเหลือ 
(5)  ทะเบียนสมรสของสมาชิก ส.พ.ส. (ในกรณีที่ผู้ขอรับเงินช่วยเหลือเป็นคู่สมรส

ของสมาชิก ส.พ.ส.) พร้อมส าเนา 



  
 

(6)  หนังสือแต่งตั้งผู้รับผลประโยชน์ (ในกรณีที่สมาชิก ส.พ.ส. ได้ท าหนังสือแต่งตั้ง
ผู้รับผลประโยชน์ไว้) 

(7)  เอกสารอื่นตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
ข้อ 14  ให้ผู้มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือ ยื่นหนังสือเอกสารตามข้อ 13 ต่อสหกรณ์เพ่ือ

ด าเนินการต่อไป  
 

บทเฉพำะกำล 
 

  ส าหรับคู่สมรส และบุตรของสมาชิกที่ได้เป็นสมาชิกอยู่ก่อนระเบียบนี้ ให้คงสภาพการ
เป็นสมาชิกอยู่ต่อไป 
 
 

                              ประกาศ    ณ  วันที่  18  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2560 
 
 

            (ลงชื่อ)        สมคิด  ปัญญาแก้ว                  
        (นายสมคิด  ปัญญาแก้ว) 

          ประธานกรรมการด าเนินการ 
      สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน  จ ากัด 

 


