
 

(ส ำเนำ) 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล ำพูน จ ำกัด 

ว่ำด้วยวิธีกำรสรรหำคณะกรรมกำรด ำเนินกำร และผู้ตรวจสอบกิจกำร 
พ.ศ. 2564 

.......................................................... 
 

  อาศัยอ านาจตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด พ.ศ. 2558  ข้อ 79 (8) 
ข้อ 120 (3)  และมติของท่ีประชุมใหญ่สามัญ เมื่อวันท่ี 19  ธันวาคม พ.ศ. 2563  จึงเห็นสมควรก าหนด
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด  ว่าด้วยวิธีการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ และผู้ตรวจ
สอบกิจการ พ.ศ. 2564  ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ  1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด  ว่าด้วยวิธีการ
สรรหาคณะกรรมการด าเนินการ  และผู้ตรวจสอบกิจการ  พ.ศ. 2564”  

 ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันท่ีท่ีประชุมใหญ่ให้ความเห็นชอบ       
เป็นต้นไป 
            ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด ว่าด้วยวิธีการสรรหา
คณะกรรมการด าเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2563  ฉบับลงวันท่ี 23 ธันวาคม พ.ศ. 2563  
และระเบียบอื่นใดท่ีขัดแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
  ข้อ  4  ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”์     หมายถึง   สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
  “สมำชิก”  หมายถึง   สมาชิกสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
  “ประธำนกรรมกำร”   หมายถึง   ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูล าพูน จ ากัด 
  “กรรมกำรด ำเนินกำร” หมายถึง   กรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน 
จ ากัด 
  “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร” หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูล าพูน จ ากัด 
  “ผู้ตรวจสอบกิจกำร” หมายถึง   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน 
จ ากัด 
  “คณะกรรมกำรสรรหำ” หมายถึง   คณะบุคคลท่ีได้รับแต่งต้ังจากคณะกรรมการ
ด าเนินการ  เพื่อท าหน้าท่ีในการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการด าเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
  “ผู้สมัคร” หมายถึง    สมาชิกผู้สมัครรับการสรรหาเป็นประธานกรรมการ 
หรือกรรมการด าเนินการ  หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 
  “กำรสรรหำ” หมายถึง  การสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการด าเนินการและ
ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
  “ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหำ” หมายถึง  สมาชิกผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหาประธาน
กรรมการ  กรรมการด าเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 

“ผู้จัดกำร” หมายถึง   ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
 



หมวด  1 
กำรสรรหำประธำนกรรมกำร และกรรมกำรด ำเนินกำร 

 

   ข้อ  5   คุณสมบัติของผู้สมัครเป็นประธานกรรมการ และ กรรมการด าเนินการ 
(1) เป็นสมาชิกสามัญของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด  มาแล้วไม่น้อย

กว่า 5 ปี นับถึงวันสมัคร 
                     (2)  เป็นผู้แทนสมาชิก หรือเคยเป็นผู้แทนสมาชิก หรือ เคยเป็นกรรมการ 
                                    ด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
                              (3)  พ้นจากต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด  
                                    มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีบัญชีของสหกรณ์ในปีบัญชีนั้น 
                              (4)  เป็นบุคคลท่ีไม่มีลักษณะต้องห้าม ต่อไปนี้ 
 1  เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก  เว้นแต่  เป็นโทษ 

         ส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
2  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือ  

     หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าท่ี 
                 3  เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ หรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น 

      จากต าแหน่งกรรมการตามค าส่ังของนายทะเบียนสหกรณ์ 
                 4  เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ 

     ด าเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ  ตามข้อ 67 (2) หรือ เคยถูก 
      คณะกรรมการด าเนินการลงมติถอดถอนออกจากต าแหน่งผู้แทนสมาชิก 
      ตามข้อ 79 (22) 

                     5  สมาชิกซึ่งผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ีย ใน 
               ระยะเวลาสองปีทางบัญชีถึงวันเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ เว้นแต่  
                               การผิดนัดช าระหนี้มิได้เกิดขึ้นจากการกระท าของตนเอง 
                     6  ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้างประจ าในสหกรณ์นี้ 

                     ข้อ  6  วิธีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
                    ให้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด ด าเนินการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการจ านวน 15 คน โดยวิธีดังนี้ 
         (1)  ให้สมาชิกในหน่วยบริการ สรรหาจากสมาชิกท่ีมีคุณสมบัติตามข้อบังคับ 
ข้อ 76  ในหน่วยบริการ นั้นตามระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย วิธีการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ และ
ผู้ตรวจสอบกิจการ  ท่ีได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่  เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ด าเนินการ
เลือกตั้ง 
         (2)  จัดให้มีการเลือกตั้งในท่ีประชุมใหญ่ เพื่อให้ได้ประธานคณะกรรมการ 
จ านวน 1 คน และคณะกรรมการด าเนินการจ านวน 14 คน  
         (3) ให้ประธานคณะกรรมการด าเนินการ และกรรมการด าเนินการท่ีได้รับการ
เลือกตั้งตาม (2)  ท าการเลือกต้ังกันเองให้ได้ รองประธานคณะกรรมการจ านวน 4 คน เหรัญญิก 
จ านวน 1 คน และเลขานุการจ านวน 1 คน 



  ข้อ  7  ก่อนการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีไม่น้อยกว่าหกสิบวัน  ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่งมีจ านวนไม่เกิน  7  คน  จากกรรมการด าเนินการ 
สมาชิก หรือ เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ซึ่งมิได้สมัครรับการสรรหาเป็นประธานกรรมการ  กรรมการด าเนินการ  
และผู้ตรวจสอบกิจกการ  โดยให้คณะกรรมการสรรหาท่ีได้รับแต่งต้ังเลือกตั้งระหว่างกันเองเป็นประธาน
หนึ่งคน รองประธานหนึง่คน เลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 
       ให้คณะกรรมการสรรหาเสนอช่ือกรรมการด าเนินการ  สมาชิก หรือเจ้าหน้าท่ี
สหกรณ์ แต่งต้ังเป็นคณะอนุกรรมการสรรหา ตามความจ าเป็นและประหยัด  โดยเสนอช่ือให้ประธาน
กรรมการด าเนินการเป็นผู้ลงนามแต่งต้ัง 
  ข้อ  8  ให้ท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาพิจารณามอบหมายหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบให้คณะอนุกรรมการสรรหา  ดังนี้ 
   (1)  คณะอนุกรรมการรับสมัคร มีอ านาจหน้าท่ีจัดเตรียมสถานท่ีรับสมัคร   
รับสมัคร  และรวบรวมหลักฐานของผู้สมัครรับการสรรหา  เพื่อมอบให้คณะอนุกรรมการตรวจสอบ
คุณสมบัติ ต่อไป 
   (2)  คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ  มีอ านาจหน้าท่ีตรวจสอบ
คุณสมบัติและหลักฐานของผู้สมัครรับการสรรหา  ซึ่งจะต้องมีคุณสมบัติตาม ข้อ 5  ของระเบียบนี ้
   (3)  คณะอนุกรรมการประจ าหน่วยสรรหา มีอ านาจหน้าท่ีจัดเตรียมสถานท่ี
ลงคะแนน   ตรวจสอบรายช่ือผู้มีสิทธิ์ลงคะแนนสรรหา  จ่ายบัตรลงคะแนน  ควบคุมหีบบัตร นับ
คะแนนการสรรหา  สรุปผลการนับคะแนน  และรายงานผลการสรรหาต่อประธานกรรมการสรรหา 
   (4)  คณะอนุกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์และประเมินผล มีอ านาจหน้าท่ี
ประชาสัมพันธ์การสรรหา และประเมินผลการสรรหา 
   ให้คณะอนุกรรมการแต่ละคณะมีต าแหน่งประธานหนึ่งคน เลขานุการหนึ่งคน 
นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 
   ให้คณะกรรมการสรรหามีอ านาจหน้าท่ีวินิจฉัยช้ีขาดปัญหา ข้อโต้แย้งต่าง ๆ 
เกี่ยวกับการสรรหา และให้ถือว่าค าวินิจฉัยช้ีขาดดังกล่าวเป็นท่ีสุด 
  ข้อ  9  การสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการด าเนินการ ให้แบ่งหน่วยสรรหาเป็น  
13 หน่วย ดังนี ้

(1)  หน่วยสรรหาอ าเภอเมือง 
(2) หน่วยสรรหาบ านาญอ าเภอเมือง 
(3) หน่วยสรรหาบ านาญสามัญ 
(4) หน่วยสรรหาอ าเภอป่าซาง 
(5) หน่วยสรรหาอ าเภอบ้านโฮ่ง 
(6) หน่วยสรรหาอ าเภอล้ี 
(7) หน่วยสรรหาอ าเภอแม่ทา 
(8) หน่วยสรรหาอ าเภอทุ่งหัวช้าง อ าเภอบ้านธิ และอ าเภอเวียงหนองล่อง 
(9) หน่วยสรรหาอาชีวศึกษา และ กศน. 
(10)  หน่วยสรรหาเทศบาล และ ท้องถิ่น 
(11)  หน่วยสรรหาเอกชน 
(12)  หน่วยสรรหามัธยมเหนือ 



(13)  หน่วยสรรหามัธยมใต้ 
                  ให้มีกรรมการหน่วยสรรหาหน่วยละ 1 คน ยกเว้น หน่วยสรรหาบ านาญอ าเภอเมือง    
มี 2 คน 
            ส าหรับหน่วยงาน  หน่วยสังกัดแต่ละหน่วยสรรหา  รายช่ือผู้มีสิทธิ์ลงคะแนนสรรหา  
และวันลงคะแนนสรรหา   ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์  
                    ข้อ 10  การสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการ ให้แบ่งหน่วยสรรหาออกเป็น 5 หน่วย สรรหา 
ผู้ตรวจสอบกิจการ  หน่วยละ 1 คน  ดังนี้  

หน่วยสรรหำที่ ท่ี หน่วย 
1 1 อ.เมือง 
  2 อาชีวศึกษา-กศน.  
  3 อ.ทุ่งหัวช้าง+ อ.บ้านธิ + อ.เวียงหนองล่อง 
2 1 บ านาญ อ.เมือง 
   2 เอกชน 
3 1 อ.ป่าซาง 
  2 อ.แม่ทา 
  3 เทศบาล-ท้องถิ่น 
4 1 อ.บ้านโฮ่ง 
  2 อ.ล้ี 
5 1 มัธยมเหนือ 
  2 มัธยมใต้  
  3 บ านาญ สามัญ 

ข้อ 11 ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ความสามารถ  
ในด้านธุรกิจ การเงิน บัญชี การเศรษฐกิจ หรือการสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์จ านวน  
ไม่เกิน 5 คน 
   ข้อ  12  คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องมีคุณสมบัติ 
ดังต่อไปนี ้

(1) เป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูนจ ากัดท่ีไม่เคยผิดนัดช าระหนี้
ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ียในระยะเวลาสองปีทางบัญชีถึงวันเลือกตั้ง   
เว้นแต่ การผิดนัดช าระหนี้มิได้เกิดขึ้นจากการกระท าของตนเอง หรือ 

      เป็นบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ ความช านาญการเกี่ยวกับกิจการสหกรณ์  
      ซึ่งได้รับเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
(2)  ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์หรือ 

         หน่วยงานอื่นท่ีได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ข้อ 13  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี ้

(1) เป็นผู้สอบบัญชี  หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี หรือบุคคลท่ีอยู่ในสังกัดนิติบุคคล
ท่ีรับงานสอบบัญชีของสหกรณ์ในปีบัญชีนั้น 



(2) เป็นกรรมการของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด เว้นแต่ได้พ้นจาก
ต าแหน่งกรรมการมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีบัญชีของสหกรณ์ในปีบัญชีนั้น 

(3) เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าท่ี
ของสหกรณ์นั้น 

(4) เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด หรือ 
                                     สหกรณ์อื่น หรือเคยถูกให้ออกจากต าแหน่งผู้จัดการหรือเจ้าหน้าท่ีของ  
                                     สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด หรือสหกรณ์อื่น ฐานทุจริตต่อหน้าท่ี 

(5)  เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(6)  เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่ เป็นโทษ 

                                     ส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(7)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือ  

                                     หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าท่ี 
(8)  เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ หรือ 
      มีค าวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ หรือผู้ตรวจสอบ  

                                     กิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด  หรือสหกรณ์อื่น 
(9) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ หรือ  

                                    ผู้ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าท่ีของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู 
        ล าพูน จ ากัด หรือสหกรณ์อื่น 

(10) เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน  จ ากัด  
      หรือสหกรณ์อื่น 
(11) เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกส่ังพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชี 
      รับอนุญาต 
 (12) เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกส่ังพัก หรือเพิกถอนชื่อออกจากทะเบียนผู้สอบ 
      บัญชีภาคเอกชนตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยจรรยาบรรณ 
       ของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ 
(13) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริต หรือ 
       จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ      

                     ข้อ 14  ให้คณะกรรมการสรรหาจัดให้มีการสรรหาโดยการหย่อนบัตรสรรหา  ในคูหา  
ณ หน่วยสรรหา 
  ข้อ 15  ให้สหกรณ์ประกาศให้มีการรับสมัคร ก่อนการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี    
ไม่น้อยกว่าส่ีสิบห้าวัน  รายละเอียดประกอบการสมัคร  รูปถ่าย  เอกสารหลักฐาน  ระยะเวลาการ    
รับสมัคร ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศ 
             ให้สมาชิกท่ีประสงค์จะสมัครรับการสรรหาเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ
ด าเนินการ  ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสาร  หลักฐาน ด้วยตนเอง  ต่อคณะอนุกรรมการรับสมัคร  ในกรณีท่ี
ผู้สมัครรับการสรรหายื่นใบสมัครพร้อมกัน และไมอ่าจตกลงกันได้ว่าจะให้ผู้สมัครรายใดยื่นก่อนหลัง    
ให้ใช้วิธีจับสลากระหว่างผู้สมัครที่มาพร้อมกัน เพื่อก าหนดล าดับการยื่นใบสมัคร 



  ข้อ  16    คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ  ต้องตรวจสอบคุณสมบัติและ
หลักฐานของผู้สมัครให้เสร็จส้ินไม่เกินห้าวันท าการ  หลังวันปิดรับสมัคร  และจัดหมายเลขประจ าตัว
ผู้สมัครเรียงตามล าดับการสมัครก่อนหลัง 
  ข้อ  17  เมื่อส้ินสุดขั้นตอนการตรวจสอบคุณสมบัติ ตามข้อ 16  ให้ปิดประกาศรายช่ือ
และหมายเลขประจ าตัวผู้สมัครรับการสรรหาท่ีผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติ  ไว้ในท่ีอันเหมาะสมบริเวณ
ส านักงานสหกรณ์ 
  ข้อ  18  ในกรณีท่ีผู้สมัครรับการสรรหารายใด  ไม่มีรายช่ือเป็นผู้สมัครตามประกาศ 
ข้อ 17 ให้ผู้สมัคร  รับการสรรหารายนั้น ยื่นค าร้องต่อคณะกรรมการสรรหา ภายใน  3 วัน นับต้ังแต่วัน
ประกาศรายช่ือผู้สมัครรับการสรรหา    

           เมื่อคณะกรรมการสรรหามีค าวินิจฉัยเช่นใดแล้ว ให้คณะอนุกรรมการ  
ตรวจสอบคุณสมบัติ แจ้งให้ผู้สมัครรับการสรรหาทราบโดยเร็ว ถ้าคณะกรรมการสรรหาวินิจฉัยว่า มีสิทธิ 
ให้คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติท าประกาศรายช่ือเพิ่ม  โดยให้คงหมายเลขประจ าตัวไว้ตามเดิม   
  ข้อ  19  ในกรณีมีผู้สมัครไม่เกินจ านวนกรรมการด าเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการใน
หน่วยสรรหา  ให้ถือว่าผู้สมัครนั้นได้รับการสรรหา 
  ข้อ  20  ให้สหกรณ์ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา ก่อนวันสรรหาไมน่้อยกว่า
สามสิบวัน 
  ข้อ  21  ให้สหกรณ์จัดสรรค่าใช้จ่าย จัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ในการ
ลงคะแนน  การตรวจนับคะแนน บัตรลงคะแนน และหีบบัตรลงคะแนน  น าส่งมอบให้แก่ประธาน
กรรมการสรรหา ก่อนวันลงคะแนนสรรหา 
  ข้อ  22  ให้ประธานกรรมการสรรหาลงช่ือ หรือประทับตรา หรือท าเครื่องหมายตามท่ี
คณะกรรมการ สรรหาก าหนด ลงบนบัตรลงคะแนนทุกฉบับ 
  ข้อ  23  การลงคะแนน ให้ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา ลงคะแนนสรรหาประธาน
กรรมการคนหนึ่ง  และหรือกรรมการด าเนินการคนหนึ่ง และผู้ตรวจสอบกิจการคนหนึ่งตามประกาศ
ของสหกรณ์ 
  ข้อ 24  เมื่อถึงเวลาเปิดการลงคะแนน ให้คณะอนุกรรมการสรรหาประจ าหน่วยสรรหา  
เปิดหีบบัตรในท่ีเปิดเผยแสดงให้ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา  ซึ่งอยู่ ณ ท่ีหน่วยสรรหาเห็นว่าเป็นหีบบัตร
เปล่า แล้วให้ปิดหีบบัตรใส่กุญแจหรือสายรัดท่ีมีหมายเลขก ากับ 
  ข้อ  25  ก าหนดเวลาลงคะแนน ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ในแต่ละปี 
  ข้อ  26  ให้ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา มาแสดงตนพร้อมบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ
บัตรประจ าตัวสมาชิกสหกรณ์  หรือเอกสารอื่นใดท่ีหน่วยงานหรือทางราชการออกให้  ซึ่งมีรูปถ่ายยืนยัน
ตัวบุคคลของ ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา  เพื่อรับบัตรลงคะแนน 
              เมื่ออนุกรรมการประจ าหน่วยสรรหา ตรวจบัญชีรายช่ือและหลักฐานถูกต้อง
แล้ว ให้ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหาลงลายมือช่ือรับบัตรลงคะแนน เพื่อใช้ลงคะแนน 
  ข้อ  27  เมื่อผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหาได้รับบัตรลงคะแนนแล้ว ให้ท าเครื่องหมาย
กากบาท (x)  ในบัตรลงคะแนน  แล้วน าบัตรลงคะแนนนัน้ใส่ลงในหีบบัตรลงคะแนน 
  ข้อ  28  ห้ามมิให้ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา ใช้บัตรอื่นท่ีมิใช่บัตรลงคะแนน  และห้ามมิ
ให้ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหาหรือผู้ใดน าบัตรลงคะแนนออกไปจากหน่วยสรรหา 
  ข้อ  29  ห้ามมิให้ผู้ใดท าเครื่องหมายเพื่อเป็นท่ีสังเกตโดยวิธีใด ๆ  ไว้ที่บัตรลงคะแนน 



  ข้อ  30  ห้ามมิให้ผู้ใดน าบัตรลงคะแนนใส่ในหีบบัตรโดยไม่มีสิทธิ หรือกระท าการใด ๆ  
ในบัญชีรายช่ือ  ผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา เพื่อแสดงว่ามีผู้มาแสดงตนเพื่อลงคะแนน โดยผิดไปจากความ
จริง หรือกระท าการใด ๆ อันเป็นเหตุให้บัตรลงคะแนนผิดไปจากความจริง 
  ข้อ 31  เมื่อถึงก าหนดเวลาปิดการลงคะแนน  ให้ประธานอนุกรรมการสรรหา 
ประกาศปิดการลงคะแนน และงดจ่ายบัตรลงคะแนน ส่วนผู้มาแสดงตนและรับบัตรลงคะแนนภายใน
ก าหนดเวลาการลงคะแนนท่ีเหลืออยู่ในหน่วยสรรหา ให้ท าการลงคะแนนให้เสร็จส้ิน และให้
อนุกรรมการประจ าหน่วยปิดช่องใส่บัตรของหีบบัตรทันที 
  ข้อ 32  ให้อนุกรรมการประจ าหน่วยสรรหาเปิดหีบบัตรภายหลังเวลาปิดการ
ลงคะแนน เพื่อตรวจนับคะแนน โดยให้ปฏิบัติดังนี้ 
        (1)  หยิบบัตรลงคะแนนออกจากหีบบัตรครั้งละหนึ่งใบ  ตรวจสอบและประกาศ
ความถูกต้องว่าเป็นบัตรดี บัตรเสีย หรือบัตรไม่ประสงค์ลงคะแนนให้ผู้ใด และขานหมายเลขท่ีได้รับการ
กาเครื่องหมาย  พร้อมท้ังแสดงบัตร สรรหานั้นให้ผู้ท่ีดูการนับคะแนนเห็นโดยท่ัวกัน  แล้วส่งให้
อนุกรรมการคนท่ีสองตรวจสอบซ้ า  แล้วแยกบัตรดีและบัตรเสียออกจากกัน  ให้อนุกรรมการคนท่ีสาม
บันทึกคะแนนบนกระดานนับคะแนน  และให้อนุกรรมการคนท่ีส่ีบันทึกคะแนนในแบบกรอกคะแนน 
       (2)  เมื่อหยิบบัตรลงคะแนนออกจากหีบบัตรจนหมดแล้ว  ให้คว่ าหีบบัตรต่อหน้า 
ผู้ท่ีดูการนับคะแนน  เพื่อแสดงว่าไม่มีบัตรลงคะแนนเหลืออยู่ในหีบบัตร 
       (3)  ให้อนุกรรมการประจ าหน่วยสรรหาจัดท ารายการ และตรวจสอบเกี่ยวกับ
จ านวนบัตรเลือกตั้งท้ังหมดท้ังบัตรดีบัตรเสีย และบัตรไม่ประสงค์ลงคะแนนให้ผู้ใด   จ านวนผู้มาแสดง
ตนและรับบัตรลงคะแนน จ านวนบัตรลงคะแนนท่ีเหลือ  ผลการนับคะแนน  แล้วให้อนุกรรมการประจ า
หน่วยสรรหาอย่างน้อยสองคนลงลายมือช่ือไว้  และประกาศให้ผู้ท่ีดูการนับคะแนนซึ่งอยู่ในท่ีนั้นทราบ 

ข้อ  33  เมื่อการนับคะแนนส้ินสุดลง  ให้อนุกรรมการประจ าหน่วยสรรหามอบส่ิงของ 
ต่อไปนี้ให้แก่ประธานกรรมการสรรหา 

(1) ประกาศผลการนับคะแนน 
(2) รายงานผลการนับคะแนน 
(3) แบบกรอกคะแนน 
(4) บัญชีผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหา  ชุดท่ีผู้มีสิทธิลงคะแนนสรรหาลงลายมือช่ือ

รับบัตรลงคะแนน 
(5) บัตรลงคะแนนท่ีใช้แล้วแยกเป็นบัตรดี บัตรเสีย และบัตรไม่ประสงค์

ลงคะแนนให้ผู้ใด 
(6) บัตรลงคะแนนท่ียังไม่ได้ใช้ 
(7) อุปกรณ์และเอกสารอื่น ๆ ท่ีใช้เกี่ยวกับการสรรหา 

ให้ประธานกรรมการสรรหาตรวจสอบความถูกต้อง เมื่อพ้นก าหนดยื่นค าร้องคัดค้าน 
ผลการนับคะแนนตามข้อ 37   แล้ว  ให้ส่งมอบให้ผู้จัดการน าไปท าลายเอกสารได้ 
  ข้อ  34  บัตรลงคะแนนดังต่อไปนี้ให้ถือว่าเป็นบัตรเสีย 

(1) บัตรปลอม 
(2) บัตรที่มิได้ท าเครื่องหมายลงคะแนน 
(3) บัตรที่ไม่อาจทราบได้ว่าลงคะแนนให้กับผู้สมัครคนใด 
(4) บัตรที่มิใช่บัตรซึ่งกรรมการประจ าหน่วยสรรหานัน้มอบให้ 



(5) บัตรที่ท าเครื่องหมายอื่นนอกจากเครื่องหมายกากบาท 
(6) บัตรที่ท าเครื่องหมายลงคะแนนนอกช่อง “ท าเครื่องหมาย” 
(7) บัตรที่ท าเครื่องหมายลงคะแนนเกินจ านวนประธานกรรมการหรือจ านวน

กรรมการด าเนินการท่ีต้องสรรหา 
(8) บัตรที่ปรากฏว่ามีการพับซ้อนกันมากกว่าหนึ่งบัตร 
(9) บัตรที่มีเครื่องหมายหรือข้อความอื่นใดนอกเหนือจากท่ีมีอยู่ตามปกติ 

ข้อ  35  การวินิจฉัยว่าบัตรใดเป็นบัตรเสียหรือไม่  ให้เป็นหน้าท่ีของคณะอนุกรรมการ 
ประจ าหน่วยสรรหา ไม่น้อยกว่าสามคน และให้ถือว่าค าวินิจฉัยนั้นเป็นท่ีส้ินสุด กรณีท่ีวินิจฉัยเป็นบัตร
เสีย ให้กรรมการท้ัง 3 คน ลงช่ือก ากับ 
  ข้อ  36  ให้ประธานกรรมการสรรหาหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย เสนอรายช่ือผู้ท่ีได้รับ
การสรรหาให้ท่ีประชุมใหญ่ทราบและพิจารณาเลือกตั้ง เป็นประธานกรรมการ และกรรมการด าเนินการ
ต่อไป 
             ในกรณีท่ีผู้สมัครได้คะแนนเท่ากันให้ใช้วิธีการจับสลาก โดยให้ประธาน
กรรมการสรรหาหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย เป็นผู้ด าเนินการ 
  ข้อ  37  ในกรณีท่ีผู้สมัครต้องการให้มีการนับคะแนนใหม่ในหน่วยสรรหาใด  ให้ท า
หนังสือยื่นค าร้องคัดค้านผลการนับคะแนนพร้อมแสดงเหตุผลท่ีต้องการให้นับคะแนนใหม่ โดยมีสมาชิก
ลงลายมือช่ือรับรองอย่างน้อยสิบคน ส่งถึงคณะกรรมการสรรหาเพื่อวินิจฉัยช้ีขาดภายใน  1 วัน  
นับต้ังแต่การประกาศผลการสรรหา 
  ให้คณะกรรมการสรรหาจัดประชุมในทันทีท่ีได้รับหนังสือตามความในวรรคแรก  เพื่อ
พิจารณาค าร้องคัดค้าน  หากมติท่ีประชุมเห็นว่ามีเหตุผลสมควร ให้เปิดหีบบัตรลงคะแนนเพื่อนับ
คะแนนใหม่  ผลการพิจาณาของคณะกรรมการสรรหา ถือเป็นที่สุด  
  ข้อ  38  ห้ามผู้สมัคร  หรือผู้สนับสนุนผู้สมัคร  หรือบุคคลอื่นใดกระท าการดังต่อไปนี้
ในเขตปริมณฑลหน่วยสรรหา ในวันลงคะแนนสรรหา 

(1) ใช้เครื่องขยายเสียง 
(2) แจกเงิน เอกสารส่ิงพิมพ์ หรือวัตถุใด ๆ 
(3) ติดป้ายประกาศต่าง ๆ 
(4) ท าการโฆษณาหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการใด ๆ  ไม่ว่าจะเป็นคุณหรือเป็น

โทษแก่ผู้สมัคร 
(5) กระท าการอื่นใดอันเป็นการจูงใจผู้มีสิทธิลงคะแนนลงคะแนนหรือไม่

ลงคะแนนให้แก่ผู้สมัคร 
 

หมวด 2 
กำรสรรหำผู้ตรวจสอบกิจกำร 

 
  ข้อ  39  ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการจากผู้ท่ีได้รับการสรรหามาจากแต่
ละหน่วย จ านวน  5 คน  เพื่อเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ โดยให้อยู่ในต าแหน่งคราวละ 2 ปี   



  ข้อ  40  ผู้ท่ีจะสมัครรับการสรรหาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 12 
และข้อ 13  หรือตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ท่ีสหกรณ์ถือใช้
อยู่ในปัจจุบันและตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการก าหนดขึ้นเพิ่มเติม 
  การลงคะแนนเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ลงคะแนนโดยวิธีหย่อนบัตรเลือกตั้ง 
  ข้อ  41  การรับสมัคร  วิธีการรับสมัคร การนับคะแนน  และการประกาศผลการนับ
คะแนนผู้ตรวจสอบกิจการ ให้น าวิธีการสรรหาประธานกรรมการ และกรรมการด าเนินการตามหมวด 1  
มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
         ให้คณะกรรมการสรรหา ด าเนินการสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการ ในคราวเดียวกันกับการ
สรรหาประธานกรรมการ และหรือกรรมการด าเนนิการ  ท้ังนี้ ให้แยกบัตรลงคะแนนเป็นประเภทและสี
ต่างกัน 
 

หมวด  3 
บทเบ็ดเตล็ด 

 
  ข้อ  42  ผู้สมัครรับการสรรหาจะสมัครรับการสรรหาเป็นประธานกรรมการ กรรมการ
ด าเนินการ หรือ     ผู้ตรวจสอบกิจการในคราวเดียวกันมิได้ 
  ข้อ  43  สมาชิกผู้หนึ่งผู้ใดละเมิด ฝ่าฝืนระเบียบนี้ ให้คณะกรรมการสรรหารวบรวม
หลักฐาน ต่าง ๆ  เสนอคณะกรรมการด าเนินการเพื่อพิจารณาด าเนินการต่อไป 
  ข้อ  44  ให้ประธานกรรมการด าเนินการรักษาการตามระเบียบนี้  และมีอ านาจ
ก าหนดรูปแบบ ขั้นตอนเพื่อปฏิบัติการตามระเบียบนี้ 

  ให้ประธานกรรมการด าเนินการรักษาการตามระเบียบนี้ 
 
                                       ประกาศ ณ วันท่ี  19  เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2563 
 

 

 ( ลงช่ือ )       สมคิด  ปัญญาแก้ว      
              (นายสมคิด  ปัญญาแก้ว) 

                                                                       ประธานกรรมการด าเนินการ 
                                                                    สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 


